
 АКТ № 3 

по результатам аудиторской проверки 

«Проверка финансово-хозяйственной деятельности учреждения и 

контроль по использованию бюджетных средств» 

 
г. Лодейное Поле                                                                    23 октября 2023 г 

     Во исполнение приказа отдела образования Администрации 

Лодейнопольского муниципального района Ленинградской области от 

29.08.2023 г.  № 24 «О назначении аудиторского мероприятия  в МКОУ 

«Рассветовская СОШ» в соответствии с Программой (приложение к приказу) 

специалистом Васильевой Н.К., проведено аудиторское мероприятие по теме: 

«Проверка финансово-хозяйственной деятельности учреждения и контроль 

по использованию бюджетных средств». 

Аудируемый период: 2022 год  

Вид аудиторской проверки: камеральная. 

Срок проведения аудиторской проверки: с 28.09.2023 года по 

23.10.2023 года. 

Методы проведения аудиторской проверки: выборочно инспектирование, 

пересчет. 

Перечень вопросов, изученных в ходе аудиторской проверки: 
- Организация и ведение бухгалтерского учета, 

-Проверка актуальности информации, предоставленной и размещенной 

учреждением на официальном сайте в сети Интернет (www. bus.gov.ru), 

- Авансовые отчеты,  

- Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение отдыха, оздоровления, 

занятости детей, подростков, молодежи» («Организация обеспечения отдыха 

и оздоровления детей», «Организация отдыха детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации в каникулярное время»), 

 - Родительская плата за присмотр и уход за детьми. 

При проведении аудита  использовалась информация на официальных сайтах: 

-  http://bus.gov.ru (Официальный сайт для размещения информации о 

государственных (муниципальных) учреждениях); 

- http://budget.gov.ru (Реестр участников бюджетного процесса, а также 

юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса). 

- http://edu.lenobl.ru (Комитет общего и профессионального образования 

Ленинградской области) 

- https://obrlp.ru (отдел образования Администрации Лодейнопольского 

муниципального района Ленинградской области). 

- http://rassvet-school.ru  (Сайт учреждения) 

Краткая информация о проверяемой организации 

   Муниципальное общеобразовательное учреждение «Рассветовская средняя 

общеобразовательная школа» была создана на основании Постановления от 

30.08.2002 г №975 «О создании муниципального общеобразовательного 

учреждения «Рассветовская средняя общеобразовательная школа» 

http://bus.gov.ru/pub/agency/107083
http://edu.lenobl.ru/
https://obrlp.ru/
http://rassvet-school.ru/


муниципального образования «Лодейнопольский район Ленинградской 

области». 

   В соответствии с постановлением Администрации муниципального 

образования Лодейнопольский муниципальный район Ленинградской 

области N 1190 от 28.06. 2011 года  «О создании муниципального казенного 

учреждения путем изменения типа существующего муниципального 

учреждения». 

      На  основании постановления Администрации муниципального 

образования Лодейнопольский муниципальный район Ленинградской 

области от 18.04.2018 года № 376 «О реорганизации муниципальных 

казённых образовательных учреждений путем присоединения 

муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 10 «Теремок» к муниципальному казённому 

общеобразовательному учреждению «Рассветовская средняя 

общеобразовательная школа». 

   В процессе реорганизации к муниципальному казённому 

общеобразовательному учреждению «Рассветовская средняя 

общеобразовательная школа» присоединено муниципальное казённое 

дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 10 «Теремок».  

    Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение 

«Рассветовская средняя общеобразовательная школа» является 

правопреемником по всем правам и обязательствам муниципального 

казённого дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 10 

«Теремок» в соответствии с передаточным актом и сохраняет все функции 

присоединенного учреждения.» 

 Организационно правовая форма: учреждение, тип: казенное 

общеобразовательное учреждение. 

 Полное наименование - Муниципальное казённое общеобразовательное 

учреждение «Рассветовская средняя общеобразовательная школа»; 

         Сокращенное наименование – МКОУ «Рассветовская СОШ»  (Далее - 

МКОУ). 

МКОУ в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами Российской Федерации, иными 

федеральными правовыми актами, областными законами и иными правовыми 

актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами, а также 

настоящим Уставом. 

 Место нахождения МКОУ: 187725, Российская Федерация, 

Ленинградская область, Лодейнопольский район, п. Рассвет, дом 11. 

Почтовый адрес: 187725,  Российская Федерация, Ленинградская область, 

Лодейнопольский район, п. Рассвет, дом 11. 

Фактический адрес: 187725, Российская Федерация   Ленинградская область, 

Лодейнопольский район, п. Рассвет, дом 11, дом 7; д. Вахнова Кара, ул. 

Лесная, дом 13. 

 МКОУ является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, 



самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке, 

круглую печать со своим наименованием, а также иные необходимые для 

осуществления деятельности печати, штампы и бланки. 

 Учредителем МКОУ является Лодейнопольский муниципальный район 

Ленинградской области (далее – Учредитель). 

 Полномочия Учредителя МКОУ осуществляет Администрация 

Лодейнопольского муниципального района Ленинградской области (далее – 

Администрация). 

           Функции  Учредителя осуществляет отдел образования 

Администрации Лодейнопольского муниципального района Ленинградской 

области (далее – отдел образования). 

 Собственником имущества МКОУ является  Лодейнопольский 

муниципальный район Ленинградской области (далее «Собственник»). 

Полномочия Собственника МКОУ осуществляет Отдел по управлению 

муниципальным имуществом  Администрации  Лодейнопольского 

муниципального района Ленинградской области (далее – ОУМИ).  

 МКОУ для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, 

быть истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

МКОУ имеет лицензию от 19.02.2019 г №019-19, бессрочно. Лицензия выдана 

на основании распоряжения Комитета общего и профессионального 

образования Ленинградской области от 19 февраля 2019 г. № 343-р по 

уровням образования: дошкольное образование, начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование. 

 МКОУ заключен договор от 01.08.2013 г. с МКУ «Централизованная 

бухгалтерия» на осуществление бухгалтерского обслуживания 

финансово-хозяйственной деятельности Заказчика в соответствии с 

требованиями действующего законодательства РФ, регламентирующие 

ведение бухгалтерского учета. 

 21.05.2018 г заключен договор в связи со сменой директора в МКУ 

«Централизованная бухгалтерия». 

 В проверяемом периоде право подписи денежных, расчетных и иных 

первичных документов предоставлено: 

- Директор – Пономарева Ольга Вячеславовна  (выписка из приказа о приеме 

работника  на работу на   должность директора от 02.09.2002 г. №54-КК); 

- директору МКУ «Централизованная бухгалтерия» - Ефановой Любовь 

Алексеевне; 

- зам. директора по бухгалтерскому учету МКУ «Централизованная 

бухгалтерия» Мироновой Наталье Николаевне; 

 Учреждением в проверяемом периоде ведется «Журнал проверок 

юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых 

органами государственного контроля (надзора), органами муниципального 

контроля» (далее - Журнал), по форме утвержденной приказом Министерства 

экономического развития Российской Федерации от 24 мая 2010 года № 199. 

Журнал ведется с 01.01.2017 года, журнал пронумерован, прошнурован, 

скреплен печатью,  заверен подписью директора. Ответственным лицом  за 

ведение Журнала учета проверок является директор – Пономарева Ольга 



Вячеславовна. 

 Аудиторская проверка проведена в соответствии с вопросами программы. 

 

1. Организация и ведение бухгалтерского учета. 

1.Учреждение руководствуется учетной политикой для целей бюджетного 

учета, утверждённой приказом № 14 «Об утверждении  единой учетной 

политики централизованного бухгалтерского учета»  от 30.12.2021г. Учетная 

политика разработана в соответствии:  

2.С федеральным законом РФ от 06.12.2011г. № 402-ФЗ « О бухгалтерском 

учете»; 

3.с приказом Минфина от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана 

счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 

(государственных органов), органов местного самоуправления, органов 

управления государственными внебюджетными фондами, государственных 

академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и 

Инструкции по его применению» (далее – Инструкция к Единому плану 

счетов № 157н); 

4.приказом Минфина от 16.12.2010 №174н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкций по его 

применению (далее – Инструкция №174н); 

5.приказом Минфина 06.06.2019 №85н «О Порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 

структуре и принципах назначения» (далее – приказ №85н); 

6.приказом Минфина от 29.11.2017 №209н «Об утверждении Порядка 

применения классификации операций сектора государственного управления» 

(далее – приказ №209н); 

7.с приказом Минфина от 06.12.2010 №162н «Об утверждении плана счетов 

бюджетного учета и Инструкции по его применению» (далее – Инструкция № 

162н). 

8.приказом Минфина от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных 

учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых 

органами государственной власти (государственными органами), органами 

местного самоуправления, органами управления государственными 

внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) 

учреждениями, и Методических указаний по их применению» (далее – приказ 

№ 52н); 

9.федеральными стандартами бухгалтерского учета для организаций 

государственного сектора   утвержденными приказами Минфина: 

10.-  от 31.12.2016 № 256н, 257н, 258н, 259н, 260н (далее – соответственно 

СГС «Концептуальные основы бухучета и отчетности», СГС «Основные 

средства», СГС «Аренда», СГС «Обесценение активов», СГС «Представление 

бухгалтерской (финансовой) отчетности»),  

11.- от 30.12.2017 № 274н, 275н, 278н (далее – соответственно СГС «Учетная 

политика, оценочные значения и ошибки», СГС «События после отчетной 

даты», СГС «Отчет о движении денежных средств»),  

12.- от 27.02.2018 № 32н (далее – СГС «Доходы»),  

13.- от 28.02.2018 № 34н (далее – СГС «Непроизведенные активы»), 



14.- от 30.05.2018 №122н, 124н (далее – соответственно СГС «Влияние 

изменений курсов иностранных валют», СГС «Резервы»),  

15.- от 07.12.2018 № 256н (далее – СГС «Запасы»),  

16.- от 29.06.2018 № 145н , 146н (далее – СГС «Долгосрочные договоры», СГС 

«Концессионные соглашения»),  

17.- от 15.11.2019 № 181н, 182н, 183н, 184н (далее – соответственно СГС 

«Нематериальные активы», СГС «Затраты по заимствованиям», СГС 

«Совместная деятельность», СГС «Выплаты персоналу»); 

18.- приказ Минфина России от 30.12.2017 № 277н «Информация о связанных 

сторонах»; 

19.- приказ Минфина России от 30.06.2020 №126н  «Отчетность по операциям 

системы казначейских платежей»; 

20.- приказ Минфина России от 30.06.2020 г №129нз «Финансовые 

инструменты»; 

21.- приказ Минфина России от 16.10.2020 г   №310нз «Биологические 

активы»; 

22.- приказ Минфина России  от 29.09.2020 г №223н1 «Сведения о 

показателях бухгалтерской (финансовой) отчетности по сегментам»; 

23.- приказ Минфина России от 29.12.2018 г №305н «Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность с учетом инфляции»; 

24.- приказ Минфина России от 30.10.2020 г №255нз «Консолидированная 

бухгалтерская (финансовая) отчетность»; 

25.- приказ Минфина России от 13.10.2021 №152н «Подходы к формированию 

показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности сектора 

государственного управления и информации по статистике государственных 

финансов»; 

26.- приказ Минфина России от 30.10.2020 г №254н2 «Метод долевого 

участия»; 

27.- иными нормативными правовыми актами, регламентирующими 

бюджетный учет. 

28.Бухгалтерский учет ведется с применением программного продукта 1C: 

«Бухгалтерия», «Зарплата» , «АЦК-финансы». 

29.Систематизация, обобщение и накопление информации, содержащейся в 

принятых к учету первичных (сводных) учетных документах, в целях 

отражения ее на счетах бухгалтерского учета и в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности осуществляется в регистрах бухгалтерского учета. 

Систематизация и накопление информации, содержащейся принятых к учету 

первичных учетных документов, в регистрах бюджетного учета, входит в 

реестр бюджетных рисков  отдела образования.  

     Выборочной проверкой бухгалтерской отчетности МКОУ установлено 

следующее: 

   Представленный по состоянию на 01.01.2023 г  Баланс главного 

распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного 

администратора, администратора источников финансирования дефицита 

бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета 

(форма 0503130) составлен по  требованиями приказа Минфина России от 



28.12.2010 №191н «Об утверждении инструкции о порядке составления и 

представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении 

бюджетов системы Российской Федерации». 

    Представленный Отчет о финансовых результатах деятельности 

учреждения (ф.0503121) содержит данные о финансовых результатах 

деятельности МКОУ в разрезе аналитических кодов доходов 

(поступлений), расходов (выплат) по состоянию на 1 январе 2023 года. 

      Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности МКОУ (ф 

0503169). Дебиторская задолженность по состоянию на 01.01.2022 г 

составила   14163 рубля 63 копейки. По состоянию на 01.01.2023 г 

дебиторская задолженность составила 0 рублей 00 копеек, произошло 

уменьшение дебиторской задолженности. Кредиторская задолженность по 

состоянию на 01.01.2022 г составила 708507 рублей 30 копеек. По 

состоянию на 01.01.2023 г кредиторская задолженность составила 893588 

рублей 77 копеек, произошло увеличение кредиторской задолженности. 

 МКОУ были выставлены  в 2022 году требования об уплате пеней и 

штрафов: 

Пени в размере 509 рублей 67 копеек образовались за просрочку платежей 

за электроэнергию (счет №192703006363 от 06.04.2022 г, счет № 

192702015033 от 05.03.2022г),  пени в сумме 0 рублей 42 копейки 

(требование по уплате недоимки по страховым взносам, пеней и штрафов  

от 01.04.2022 г №47002210041602). 

Штраф в сумме 32250 рублей 00 копеек (штраф в сумме 250 рублей за не 

представление  в установленный срок действующим законодательством о 

налогах и сборах   первичного расчета по страховым взносам за 9 месяцев 

2021г решение № 1267 от 25.05.2022 рег.057-009-002486, 

административный штраф в сумме 32000 рублей по части 1 статьи 6.7 

КоАП РФ Постановление №56 от 26.05.2022г) 

Возникновение пеней и штрафов за просрочку платежей является 

нарушением принципа результативности и эффективности использования 

бюджетных средств (статья 34 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации). 

На основании вышеизложенного, общая сумма неэффективности 

использования денежных средств составила 32760 рублей 09 копеек. 
  Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, 

получателя бюджетных средств, главного администратора источников 

финансирования дефицита бюджета, главного администратора, 

администратора доходов бюджета (ф,0503127) составлен в рамках 

бюджетной деятельности. 

   Фактов недостоверных отчетных данных и искажения бюджетной 

отчетности, осуществления расходов, непредусмотренных бюджетом, или 

с превышением бюджетных ассигнований проведенной проверкой не 

установлено. 

      

  2.Проверка актуальности информации, предоставленной и 

размещенной учреждением на официальном сайте в сети Интернет 

(www. bus.gov.ru), 
        Во исполнение положений п 3.3. ст 32 Федерального закона от 



12.01.1996 г №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» казенные 

учреждения наряду с другими государственными (муниципальными) 

учреждениями обязаны обеспечить открытость и доступность информации 

о своей деятельности путем размещения ее на официальном сайте www. 

bus.gov.ru Согласно Порядку предоставления информации 

государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на 

официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, 

утвержденного Приказом Минфина России  от 21.07.2011 г№86н (далее 

Порядок №86-н) , официальному опубликованию в сети Интернет 

подлежат, в частности следующие документы: 

- учредительные документы государственного (муниципального 

учреждения) , в том числе внесенные в них изменения, 

- свидетельство о государственной регистрации государственного 

(муниципального) учреждения, 

- решение учредителя о создании государственного (муниципального) 

учреждения,  

- решение учредителя о назначении руководителя государственного 

(муниципального) учреждения, положения о филиалах, 

представительствах государственного (муниципального) учреждения, 

 - государственное (муниципальное) задание на оказание услуг 

(выполнение работ),  

 - годовая бухгалтерская отчетность государственного 

(муниципального) учреждения,  

- отчет о результатах деятельности государственного (муниципального) 

учреждения и об использовании закрепленного за ним 

государственного (муниципального) имущества,  

 - сведения о проведенных в отношении государственного 

(муниципального) учреждения контрольных мероприятий и их 

результатах, 

- бюджетная смета казенного учреждения, которая составляется, 

утверждается и ведется в порядке, установленным бюджетным 

законодательством Российской Федерации. 

   В соответствии с п 3.3. статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ 

«О некоммерческих организациях» в МКОУ открытость и доступность 

электронным копий документов, связанных с созданием учреждения 

обеспечена.  

        В 2022 году МКУ «Централизованная бухгалтерия» в соответствии с 

заключенным договором о бухгалтерском обслуживании осуществлялось 

ведение бухгалтерской отчетности и предоставление отчетности МКОУ 

«Рассветовская СОШ». 

     В соответствии с п 6 Порядка предоставления информации 

государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на 



официальном сайте для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях в сети Интернет и ведения указанного сайта 

www.buz.gov.ru  (зарегистрирован в Минюсте России 11 октября 2011 г), 

утвержденного приказом Министерства финансов Российской федерации от 

21 июня 2011 г №86н (ред. От 23.09.2013 г №98н, от 17.12.2015 г №201н) 

(далее – по тексту Порядок) учреждение обеспечивает открытость и 

доступность документов, определенных настоящим пунктом, путем 

предоставления через официальный сайт электронных копий документов в 

том числе плана финансово-хозяйственной деятельности государственного 

(муниципального) учреждения (для автономных и бюджетных учреждений) и 

годовой бухгалтерской отчетности учреждения, составленного в порядке, 

определенном нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

отчета о результатах деятельности государственного (муниципального) 

учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного 

(муниципального) имущества, сведений (документов) о проведенных в 

отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах. 

   Выборочно проверкой размещения на официальной сайте www.buz.gov.ru 

регистрации и размещения информации годовой бухгалтерской отчетности по 

МКОУ «Рассветовская СОШ» за 2022 г, нарушений п 6 Порядка не 

установлено. 

Нарушений не выявлено. 

  Проведена проверка размещения плановых показателей за 2022 год ( 

изменение бюджетной сметы). В ходе проверки выявлены следующее 

нарушение несвоевременное размещение на сайте www. bus.gov.ru 

изменений бюджетной сметы: 

- бюджетная смета от 07.12.2021 г размещена 17.12.2021г, 

- бюджетная смета от 18.01.2022 г размещена 27.01.2022г, 

- бюджетная смета от 15.03.2022 г размещена 24.03.2022 г, 

- бюджетная смета от 12.12.2022 г размещена 21.12.2022 г. 

На сайте не  размещены изменения показателей  бюджетной сметы  на 2022 

финансовый год (на 2022 финансовый год и плановый период 2023 и 2024 

годов) за 07.11.2022 г, 13.12.2022 г, 14.12.2022 г, 19.12.2022 г. 

   Согласно Приказа Минфина Российской Федерации от 21 июля 2011 г №86н 

«Об утверждении порядка предоставления информации государственным 

(муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте 

Интернет и ведения указанного сайта» в случае принятия новых документов и 

(или) внесения изменений в документы, информация из которых была ранее 

размещена на официальном сайте, учреждение не позднее пяти рабочих дней, 

следующих за днем принятия документов или внесения в документы, 

предоставляет через официальный сайт уточненную структурированную 

информацию об учреждении с приложением соответствующих электронных 

копий документов. 

http://www.buz.gov.ru/
http://www.buz.gov.ru/


Рекомендовано: ответственному сотруднику МКОУ своевременно 

размещать информацию на сайте www. bus.gov.ru. 

3.Авансовые отчеты. 

      В проверяемом периоде учет расчетов с подотчетными лицами в МКОУ 

осуществлялся на соответствующих счетах аналитического учета счета 208.00 

«Расчеты с подотчетными лицами» в соответствии с приказом  Министерства 

России от 06.12.2010 №162 н «Об утверждении Плана счетов бюджетного 

учета и Инструкции по его применению».  

    Авансовые отчеты проверены за период с 01.01.2022 г по 31.12.2022 г. 

При проверке расчетов с подотчетными лицами использовался журнал №3 

«Расчеты с подотчетными лицами». 

    В проверяемом периоде денежные средства в подотчет перечислялись на 

лицевые счета работников МКОУ для следующих целей: оплата 

нотариальных  услуг, приобретение хозяйственных материалов и 

медикаментов, командировочные расходы,  оплата мобильной связи. 

Авансы, согласно п 213 и п 214 Приказа Минфина России от 01.12.2010 г 

№157 н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для 

органов государственной власти (государственных органов), органов 

местного самоуправления, органов управления государственными 

внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных 

(муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», 

подотчетному лицу выдавались по распоряжению директора МКОУ на 

основании письменного заявления работника с указанием назначения аванса, 

сведений об отсутствии задолженности за подотчетным лицом. 

   К авансовым отчетам приложены документы, подтверждающие 

произведенные расходы. 

   Авансовые отчеты составлены по форме 0504505, утвержденной Приказом 

Минфина России от 30.03.2015 г №52н, утверждены директором МКОУ. 

В соответствии со статьей  9 Закона о бухгалтерском учете  и п 7 Инструкции 

№157 все хозяйственные операции, проводимые учреждением, должны 

оформляться оправдательными документами (кассовые и товарные чеки, 

проездные документы, счета за проживание в гостинице). 

    Авансовые отчеты должны быть предоставлены своевременно, 

подотчетное лицо обязано в срок , не превышающий трех рабочих дней после 

дня истечения срока, на который выданы наличные деньги под отчет, или со 

дня выхода на работу, предьявить директору МКОУ авансовый отчет с 

прилагаемыми подтверждающими документами. 

  Вопросы, исследуемые во время проверки: 

 - Наличие оснований для выдачи денежных сумм под отчет  является 

заявление подотчетного лица, составленному по форме, и, содержащему 

запись о сумме денежных средств, на который выдаются деньги, подпись 

руководителя и дату. Заявление о выдаче денежных средств под отчет 

оформляется в соответствии с действующим законодательством. Факты 

возмещения произведенных расходов по подотчетным лицам при отсутствии 

подтверждающих документов не обнаружены. В соответствии со статьей 9 

Федерального закона от 06 декабря 2011 года №402-ФЗ «О бухгалтерском 



учете» и частью 7 Инструкции №157н каждый факт хозяйственной жизни 

подлежит оформлению первичными учетными документами,   

- Проверка отсутствия фактов выдачи подотчетных сумм лицам, не 

отчитавшимся за ранее выданные под отчет суммы, в соответствии с частью 

214 Инструкции 157н  выдача денежные средства под отчет должна 

производиться при условии полного погашения подотчетным лицом 

задолженности по ранее полученной под отчет сумме. Фактов выдачи  под 

отчет денежных сумм лицам, имеющих задолженность по ранее выданным 

авансовым суммам не обнаружено. 

- Соблюдение порядка оформления расчетов с подотчетными лицами: 

авансовые отчеты, предоставленные к проверке,  оформлены надлежащим 

образом: утверждены руководителем, подписаны бухгалтером и 

подотчетными лицами. Первичные документы по расчетам с подотчетными 

лицами, подтверждающие произведенные расходы, содержатся в полном 

объеме, 

 -  соблюдение порядка оформления служебных командировок и возмещения 

командировочных расходов (нарушения не выявлены), 

-   использование средств на хозяйственные расходы (нарушения не 

выявлены),  

 - своевременное предоставление авансовых отчетов (имеются случаи 

нарушения  сроков предоставления авансовых отчетов подотчетным лицом 

(Соловьева Н.Н. приобретение медикаментов заявление на предоставление 

денежных средств от 02.08.2022 г в сумме 8500 рублей 00 копеек, 

перечислены денежные средства 04.08.2022 г,  авансовый отчет предоставлен  

26.08.2022 г.)), нарушение в соответствии с  ч.ч. 2, 3 ст. 15.5.6 КоАП. 

Рекомендовано: сотрудникам МКОУ своевременно предоставлять авансовые 

отчеты администрации МКОУ. 

 Передачи выданных под отчет денежных средств одним лицом другому не 

установлено. 

  Авансовых отчетов за 2022 год в МКУ «ЦБ» предоставлено на сумму 38766 

рублей 00 копеек.  

Случаев перечисления подотчетных сумм лицам, не состоящим в штате, а 

также задолженности за уволенными работниками, не установлено. 

  Имеются случаи нарушения  сроков предоставления авансовых отчетов 

МКОУ в МКУ «ЦБ». 

Рекомендовано: 

-  своевременно предоставлять в МКУ «ЦБ» авансовые отчеты согласно 

утвержденной учетной политике (приложение №11 гр.7 к приказу от 

30.12.2021 г №14 график документооборота). 

 

     

    4. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение отдыха, 

оздоровления, занятости детей, подростков, молодежи» («Организация 

обеспечения отдыха и оздоровления детей», «Организация отдыха детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации в каникулярное время»). 

 
       На базе МКОУ согласно  Комплексу процессных мероприятий 

https://internet.garant.ru/#/document/12125267/entry/1515602
https://internet.garant.ru/#/document/12125267/entry/1515603


«Обеспечение отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков, 

молодежи» («Организация обеспечения отдыха и оздоровления детей», 

«Организация отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 

каникулярное время»), в 2022 году было организовано два лагеря: 

- оздоровительный лагерь с дневным пребывание краеведческой 

направленности «Юность» (за счет средств комитета по социальной защите 1 

смена), 

 - оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

художественно-эстетической направленности «Солнышко». 

 Согласно  утвержденной смете от 04.04.2022 г. заведующим Отдела 

образования  на содержание оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием краеведческой направленности «Юность»  выделена сумма в 

размере 128620 рублей 80 копеек (за счет средств бюджета Ленинградской 

области 115758 рублей 72 копейки и за счет средств бюджета МО 

Лодейнопольский муниципальный район 12862 рубля 08 копеек).Количество 

детей 15 человек, количество дней работы лагеря 21 день. 

  Согласно утвержденной смете от 01.06.2022 г заведующим Отдела 

образования на содержание оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

художественно-эстетической направленности «Солнышко» выделена сумма 

171494 рубля 40 копеек (за счет средств бюджета муниципального 

образования 1 смена в сумме 129612 рублей 00 копеек и за счет средств 

родительская плата (заработная плата культурномассовые мероприятия, 

хозяйственные расходы, медикаменты, страхование) 41882 рубля 40 копеек). 

Количество отдыхающих 20 человек, количество дней работы лагеря 21 день).  

По МКОУ расходы произведены в сумме  на организацию питания,  

культурно-массовые расходы,  приобретение медикаментов и канцелярских 

принадлежностей, приобретение моющих и хозяйственных  средств, 

страхование от несчастного случая, в том числе за счет областного бюджета   

115758 рублей 72 копейки: 

- питание 87488 рублей 10 копеек, 

- заработная плата и начисления на заработную плату 22061 рубль 97 копеек, 

- страхование от несчастного случаев 897 рубль 75 копеек, 

- культмассовые мероприятия 2835 рубль 00 копеек, 

- медикаменты 1389 рублей 15 копеек, 

- хозяйственные расходы 1086 рублей 75 копеек. 

    

Поступило на счет МКОУ родительской платы за путевки в сумме 41882 

рубля 40 копеек. 

Между МКОУ и МКУ «Оятский КСЦ» заключен муниципальный контракт 

№35/22 от 22.05.2022 г на  проведение культурно-массовых мероприятий для 

детей летнего оздоровительного лагеря  на сумму 900 рублей 00 копеек. 

   С ООО «Торговый дом Марс» заключен муниципальный контракт № 64649 

от 04.05.2022 г  на организацию горячего питания детей находящихся в летних 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием на базе МКОУ 

«Рассветовская средняя общеобразовательная школа» на сумму  226 821 

рублей  00 копеек. 

       С ПАО СК "Росгосстрах" заключен муниципальный контракт  № 

НСК81-Д-27809000-000806-22 от 20.05.2022 г на коллективное страхование 



детей от нечастного случая на сумму 2 327 рублей 50 копеек. 

   С Обществом с ограниченной ответственностью "ЛиСт" заключен 

муниципальный контракт № 33/22 от 27.05.2022 г на поставку канцелярских 

товаров на сумму 1 647 рублей 50 копеек. 

 С Обществом с ограниченной ответственностью "Вертикаль" заключен 

муниципальный контракт № 32/22 от 27.05.2022 г на поставку моющих и 

хозяйственных средств на сумму 1170 рублей 00 копеек. 

  С ГБУК ЛО "Музейное агенство" заключен муниципальный контракт № 

36/22 от 31.05.2022 г на услугу по экскурсионному обслуживанию на сумму 

3 250 рублей 00 копеек. 

  С ГБУК ЛО "Лодейнопольский драматический театр-студия "Апрель" 

заключен муниципальный контракт №34/22 от 30.05.2022 г на услуги по 

посещению культурно-массового мероприятия детьми летнего 

оздоровительного лагеря в сумме 3000 рублей 00 копеек. 

По заявлению перечислены денежные средства  на приобретение 

медикаментов  на сумму 1543 рубля 50 копеек Соловьевой Наталье 

Николаевне. 

По заявлениям перечислены денежные средства на приобретение 

медикаментов на сумму 2058 рублей и 200 рублей Соловьевой Наталье 

Николаевне. 

Договор №2 от 01.06.2022 г на организацию отдыха и оздоровления детей и 

подростков в летнем оздоровительном лагере «Юность» с Боричевой 

Натальей Сергеевной на сумму 24513 рублей 30 копеек. 

Договор №1 от 01.06.2022 г на организацию отдыха и оздоровления детей и 

подростков в летнем оздоровительном лагере «Солнышко» с Никаноровой 

Екатериной Николаевной на сумму 32684 рубля 40 копеек. 

  

Израсходовано за счет бюджета Ленинградской области: 

- питание – 87488 рублей 10 копеек, 

- заработная плата и начисления на заработную плату 22061 рубль 97 копеек, 

- страхование от несчастного случаев 897 рубль 75 копеек, 

- культмассовые мероприятия 2835 рубль 00 копеек, 

- медикаменты 1389 рублей 15 копеек, 

- хозяйственные расходы 1086 рублей 75 копеек.  

 

Израсходовано за счет бюджета Лодейнопольского муниципального района 

Ленинградской области (ЛОЛ «Юность»)  

 - питание –  9720 рублей 20 копеек 

- заработная плата и начисления на заработную плату – 2451 рубль 33 копейки 

- страхование от несчастного случаев  - 99 рублей 75 копеек, 

- культмассовые мероприятия – 315 рублей 00 копеек, 

- медикаменты – 154 рубля 35 копеек 

- хозяйственные расходы – 120 рублей 75 копеек. 

 

Израсходовано за счет бюджета Лодейнопольского муниципального района 

Ленинградской области (ЛОЛ «Солнышко»)  

- питание – 129612 рублей 00 копеек. 

 



Израсходовано средств за счет родительской платы: 

- заработная плата и начисления на заработную плату – 32684 рубля 40 копеек 

- страхование от несчастного случаев  - 1330 рублей 00 копеек 

- культмассовые мероприятия – 4000 рублей 00 копеек, 

- медикаменты – 2258  рублей 00  копеек 

- хозяйственные расходы – 1610 рублей 00 копеек 

 

Период действия лагеря с 01 июня 2022 года по 29 июня 2022 года (смена 21 

день).  

   Приказ директора МКОУ от 18.04.2022 № 31- п.о.д. «Об открытии летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» начальником 

летнего оздоровительного  лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» 

назначена Никанорова Е.Н. 

   Приказ директора МКОУ от 18.04.2022 г №32 – п.о.д. «Об открытии летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Юность» для детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации» начальником лагеря назначена 

Боричева Н.С. 

В проверяемом периоде в лагерях дневного пребывания отдохнуло 35 

человек. 

Расходы за счет средств бюджета Ленинградской области и за счет бюджета 

Лодейнопольского муниципального района Ленинградской области, за счет 

родительской оплаты за путевки на организацию отдыха детей в 

каникулярное время использованы в полном объеме. 

Случаев не целевого и неэффективного использования средств областного 

бюджета, направленных в МКОУ на организацию отдыха детей в 

каникулярное время за проверяемый период не установлено. 

 

                      5. Родительская плата за присмотр и уход за детьми 

   МКОУ осуществляет образовательную  деятельность по   образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми ОКВЭД 

85.11 . 

Присмотр и уход за детьми осуществляются дошкольными образовательными 

организациями в соответствии с документами: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 17.02.2023) "Об 

образовании в Российской Федерации" .Глава 7. Общее образование Статья 

65.п.3 Плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр 

и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность.  

  Областной закон Ленинградской области от 17.11.2017 N 72-оз 

(ред. от 13.02.2023) "Социальный кодекс Ленинградской области" (принят ЗС 

ЛО 25.10.2017). 

  Решения совета депутатов Муниципального образования 

Лодейнопольский муниципальный район Ленинградской области от 

17.03.2020г.  № 55  «Об установлении размера платы за присмотр и уход за 

ребенком, взимаемой с родителей (законных представителей), и стоимости 

питания воспитанников в муниципальных образовательных организациях 



Лодейнопольского муниципального района, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования".  

   Решение совета депутатов от 29.03.2022г.  № 224 «Об внесении изменений в 

решение совета депутатов от 17.03.2022 г №55 «Об установлении размера 

платы за присмотр и уход за ребенком, взимаемой с родителей (законных 

представителей), и стоимости питания воспитанников в муниципальных 

образовательных организациях Лодейнопольского муниципального района, 

осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования». 

   Решение совета депутатов от 21.06.2022г.  № 253 «Об установлении размера 

платы за присмотр и уход за ребенком, взимаемой с родителей (законных 

представителей), и стоимости питания воспитанников в муниципальных 

образовательных организациях Лодейнопольского муниципального района, 

осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования». 

    Решение совета депутатов от 25.10.2022 г №268 «О внесении дополнений в 

решение совета депутатов от 21.06.2022 г. №253 «Об установлении размера 

платы за присмотр и уход за ребенком, взимаемой с родителей (законных 

представителей), и стоимости питания воспитанников в муниципальных 

образовательных организациях Лодейнопольского муниципального района, 

осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования». 
 
 

Согласно ст. 2.4. Компенсация части родительской платы за присмотр и 

уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в организациях, расположенных на территории Ленинградской 

области и осуществляющих образовательную деятельность (в ред. Закона 

Ленинградской области от 11.07.2018 N 64-оз) п.2. Размер компенсации 

родительской платы составляет 25 процентов среднего размера родительской 

платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных 

образовательных организациях Ленинградской области, реализующих 

основную программу дошкольного образования, на первого ребенка, 55 

процентов среднего размера такой платы на второго ребенка, 75 процентов 

среднего размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. 

 Право на получение данной компенсации имеет один из родителей 

(законных представителей) ребенка, внесших родительскую плату (ч. 2, 5 ст. 

65 Закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ).  Размер компенсации, порядок обращения 

за ее получением и порядок выплаты, а также определение критериев 

нуждаемости устанавливаются законодательством субъектов РФ (ч. 5, 6 ст. 65 

Закона N 273-ФЗ).  

В МКОУ в 2022 году на основании заявлений предоставлялась 

компенсация родительской платы за услуги по присмотру и уходу за 

воспитанниками. 

Постановлением №1080 от 14.10.2019г. «Об утверждении Порядка обращения 

за получением компенсации части родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в образовательных организациях Лодейнопольского муниципального 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=SPB&n=201315&date=27.05.2022&dst=100012&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=414896&dst=84&field=134&date=27.05.2022
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района Ленинградской области, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, а также ее выплаты» пункт  3 Порядка обращения 

за получением компенсации части родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в образовательных организациях Лодейнопольского муниципального 

района Ленинградской области, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, а также ее выплаты (далее – Порядок)  

3.1. Формируют пакет документов на каждого воспитанника, который 

включает: 

 заявление о предоставлении компенсации по форме согласно 

приложению 1 к настоящему Порядку; 

 паспорт родителя (законного представителя) или иной документ, 

удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

 свидетельство о рождении ребенка (для родителя (законного 

представителя), имеющего двух и более детей, — свидетельства о рождении 

на каждого ребенка из состава семьи), иные документы, подтверждающие 

родство между родителем (законным представителем), подавшим заявление и 

его ребенком; 

 страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) ребенка и 

СНИЛС родителя (законного представителя); 

 договор, заключенный между ДОО и родителем (законным 

представителем) ребенка об оказании услуг по присмотру и уходу за 

ребенком; 

 документ, подтверждающий проживание родителя (законного 

представителя) на территории Ленинградской области; 

 документы, подтверждающие состав семьи с учетом положений статьи 

1.6 областного закона от 17 ноября 2017 года № 72-оз "Социальный кодекс 

Ленинградской области"; 

 сведения о доходах, состав которых установлен в приложении 2 к 

постановлению Правительства Ленинградской области от 19 марта 2018 года 

№ 89 «О реализации отдельных положений областного закона от 17 ноября 

2017 года № 72-оз «Социальный кодекс Ленинградской области», 

применяемых в отношении семей, имеющих детей, и признании утратившими 

силу отдельных постановлений Правительства Ленинградской области», или 

справки о размере среднедушевого денежного дохода членов семьи (далее – 

справки), выдаваемой органом исполнительной власти Ленинградской 

области (учреждением), уполномоченным на выдачу справки и принявшим 

решение ранее о назначении иной меры социальной поддержки на основании 

рассчитанного среднедушевого денежного дохода по представленным 

гражданином документам о доходах. 

Справка выдается в соответствии с административным регламентом, 

утвержденным приказом комитета по социальной защите населения 

Ленинградской области от 29 декабря 2017 года № 29 «Об утверждении 

административных регламентов предоставления на территории 

Ленинградской области государственных услуг в сфере социальной защиты 

населения» (приложение 35 к приказу)- документ отменен. С 31.01.2020 г 

действует  приказ №5 «Об утверждении административных регламентов 



предоставления на территории Ленинградской области государственных 

услуг в сфере социальной защиты населения (приложение №27). 

В случае отсутствия сведений о доходах член семьи прилагается копия 

трудовой книжки с записью о последнем месте работы члена семьи и 

заявление об отсутствии доходов. 

 согласие родителя (законного представителя) на обработку 

персональных данных. 

Документы, приложенные к заявлению, представляются в копиях, копии 

документов заверяются лицом, осуществляющим прием документов в ДОО. 

4. ЦБ: 

4.1. В течение 9 рабочих дней с момента получения заявления и документов, 

приложенных к нему, проверяет документы и готовит  решение о 

предоставлении (об отказе в предоставлении) компенсации. Проект 

распорядительного акта о предоставлении (об отказе в предоставлении) 

компенсации утверждается руководителем отдела образования. 

4.2. После издания распорядительного акта  о предоставлении  (об отказе в 

предоставлении) компенсации уведомляет  ДОО о принятом решении. 

Для определения права на меры социальной поддержки применяется 

базовая величина среднего дохода, сложившегося в Ленинградской области, 

которая ежегодно устанавливается областным законом 148-0З  от 21.12.2021 г 

«Об областном бюджете Ленинградской области на 2022 год и на плановый 

период 2023 и 2024 годов"  об областном 

бюджете Ленинградской области на очередной финансовый год и на 

плановый период  в 2022 году – 35000 руб. 
 

На выборочной основе была произведена проверка документов по 

начислению компенсации части  родительской платы (24 ребенка). 

Таблица №1 
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1 

Ахметов

а 

Евгения 

Алексан

дровна 

Ахметов

а 

Елизовет

а 

Алексан

дровна 
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3 
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1 

1 1 2 2 1 1 1 
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1  
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6 

Яшина 

Юлия 

Геннадь

евна 

Яшин 

Ярослав 

Евгеньев

ич 

55% 

Приказ № 

28от 

30.12.2021 

55%от 

01.10.202

1 

1 1 2 2 1 1 1 

Справка с ГКУ ЦЗ ЛО,  

копия трудовой книжки Яшиной Ю.Г., 

4469=74 

1  

7 

Тишини

на 

Галина 

Павловн

а 

Тишини

на 

Милана 

Сухробд

оновна 

25% 

Приказ 

№19 

От 

01.11.2022 

25%от 

01.07.202

2г 

1 1 1 2 1 1 1 9318=60 1  

8 

Амелюш

кина 

Анастас

ия 

Вячесла

вовна 

Амелюш

кина 

Рада 

Ивановн

а 

75% 

Приказ 

№28 

От 

30.12.2021 

75%от 

01.10.202

1 

1 1 5 2 1 1 1 6666=19 1  

9 

Василье

ва Юлия 

Сергеев

на 

Васильев

а 

Василис

а 

Сергеевн

а 

25% 

Приказ №6 

 от 

01.04.2021 

25%от 

01.01.202

1 

1 1 1 1 1 1 1 
Справка ГКУ ЦЗН ЛО Васильеву Ю.С., 

справка по пособию до 3 лет  
1  

10 

Никанор

ова 

Екатери

на 

Николае

вна 

Никанор

ова 

Дарья 

Викторо

вна 

55% 

Приказ 

№44 

От30.12.20

19 

55%от 

01.11.201

9 

1 1 3 1 1 1 1 16719=07 1  

11 

Василье

ва Юлия 

Сергеев

на 

Васильев

а 

Анастас

ия 

Сергеевн

а 

55% 
01.04.2021 

№6 приказ 

55% от 

01.01.202

1 г 

1 1 2 2 1 1 1 220=83 1   

12 

Козлити

на 

Анастас

ия 

Викторо

вна 

Козлити

на 

Валерия 

Николае

вна 

55% 

31.07.2019 

№27 

приказ 

55% от 

01.04.201

9 

1 1 2 2 1 1 1 3605=13 1  



13 

Мокеева 

Маргари

та 

Михайл

овна 

Мокеев 

Даниил 

Олегови

ч 

55% 

Приказ 

№26 

От28.08.20

16 

50%от 

22.08.201

6 

1 1 2 2 1 1 1 12749=18 1 
 

14  
Смирнов 

Тимофей 

Отказ 

от 

компе

сации 

           

 Заявл

ение 

Смирн

овой 

Р.В. 

15 

Яшина 

Светлан

а 

Валенти

новна 

Яшина 

Анна 

Николае

вна 

75% 
31.05.2022 

№8 приказ 

75%от 

01.02.202

2 

1 1 3 2 1 1 1 Справка ГКУ ЦЗН Ло Яшиной С.В.   

16 

Сальник

ова 

Ольга 

Сергеев

на 

Сальник

ова 

Евгения 

Олеговн

а 

55% 

Приказ № 

28от30.12.2

021 

55%от 

01.10.202

1 

1 1 2 2 1 1 1 14640=73 1  

17 

Беляева 

Наталья 

Анатоль

евна 

Беляев 

Глеб 

Назимов

ич 

25% 

 Приказ 

№4 

От31.01.20

20 

25%от 

01.01.202

0  

1 1 1 2 1 1 1 9203=06 1  

18 

Костров

а Юлия 

Геннадь

евна 

Кострова 

Екатери

на 

Викторо

вна 

55% 

Приказ №8 

От31.05.20

22  

55%  от 

01.04.202

2 

1 1 2 2 1 1 1 13290=81 1  

19 

Рульков

а Ирина 

Валерье

вна 

Рульков 

Сергей 

Владими

рович 

55% 

30.12.2021 

№28 

приказ 

55%01.09

.2021 
1 1 3 2 1 1 1 Справка ГКУ ЦЗ ЛО 1  

20 

Боричев

а 

Наталья 

Сергеев

на 

Боричева 

Валерия 

Максимо

вна 

55% 

Приказ 

№27 

От31.07.20

19 

55%от 

01.05.201

9 

1 1 2 2 1 1 1 15080=45 1  

21 

Евдоким

ова Яна 

Анатоль

евна 

Евдоким

ова Анна 

Юрьевна 

55% 

Приказ 

№44 

От 

30.12.2019 

55%от 

01.11.201

9 

1 1 2 2 1 1 1 10198=08 1  

22 

Малини

на 

Жанна 

Николае

Малинин

а Ника 

Алексеев

на 

55% 

Приказ  

№40 

От 

29.12.2018 

55%от 

01.12.201

8 

1 1 2 2 1 1 1 15901=05 1  



вна 

23 

Ковален
ко 

Татьяна 

Викторо

вна 

Антонов 

Елисей 

Витальев

ич 

75% 

Приказ №6 

От 

01.04.2021 

75%от 

01.01.202

1 

1 2 3 2 1 1 1 Справка ГКУ ЦЗ ЛО 1  

24 

Беланов

ска 

Екатери

на 

Алексее

вна 

Садовая 

Валерия 

Романов

на 

25% 

Приказ 

№16 

От 

28.04.2017 

20%от 

18.04.201

7 

1 1 1 2 1 1 1 
Копия трудовой книжки Садовой Р.М. 

3149=37 
1  
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